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SZKOLA PODSTAWOWA NR 81 e STATUT

W naszej szkole kazde dziecko jest wazne. Tworzymy miejsce, w ktdrym uczennice i uczniowie moga
rozwija¢ swoje mocne strony, zainteresowania i pasje, zdobywac¢ wiedze oraz ksztattowac
kompetencje potrzebne do samodzielnego i odpowiedzialnego zycia.

Wierzymy, ze szkota to nie tylko miejsce nauki, lecz takze przestrzen budowania relacji, odkrywania
wtasnych mozliwosci, podejmowania wyzwan i uczenia sie odpowiedzialnosci za siebie oraz innych.
Dlatego wspieramy naszych ucznidow w rozwijaniu samodzielnosci, sprawczosci, umiejetnosci
wspotpracy i rozwigzywania problemow. Uczymy ich, ze porazka moze by¢ doswiadczeniem
prowadzgcym do sukcesu, a btagd — okazjg do refleksji i dalszego rozwoju.

Chcemy, aby uczennice i uczniowie mieli realny wptyw na zycie szkoty. Dajemy im mozliwosé
wyrazania wtasnego zdania, podejmowania decyzji, wspoéttworzenia szkolnych zasad, wydarzen
i inicjatyw. Uczymy dialogu, odpowiedzialnosci i szacunku dla réznorodnych opinii. Wspdlnie
budujemy szkote, w ktorej kazdy moze czuc sie zauwazony, potrzebny i bezpieczny.

Waznym elementem naszej pracy jest rowniez przygotowanie mtodych ludzi do swiadomego
funkcjonowania we wspotczesnym Swiecie. Rozwijamy umiejetnos¢ krytycznego myslenia,
dostrzegania problemdow, szukania rozwigzan i podejmowania dziatan na rzecz innych oraz
otaczajgcego nas Swiata. Wspieramy uczniéow w odkrywaniu wtasnej wartosci i budowaniu
przekonania, ze majg wptyw na swoje zycie i mogg zmieniac rzeczywistos¢ na lepsza.

Chcemy, aby nasza szkota byta miejscem, w ktérym wymagania idg w parze ze wsparciem,
samodzielnos¢ z odpowiedzialnoscia, a wolnosc¢ z szacunkiem dla drugiego cztowieka.

Szacunek jest fundamentem wspdlnego zycia, a godnos¢ kazdego cztowieka — wartoscia, ktorej
nalezy strzec zawsze i bez wzgledu na okolicznosci.
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ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

84

Szkota Podstawowa nr 81 w £odzi jest publiczng szkota podstawowa.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. E. Plater 28/32 w todzi.

Szkota ma numer 81.

Szkota nosi imig Bohaterskich Dzieci todzi.

Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 81 im. Bohaterskich Dzieci todzi w todzi
i jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach uzywa sie skrétu nazwy: ,,Szkota
Podstawowa nr 81 w todzi”.

Szkote prowadzi Miasto £6dz.

Organem sprawujgacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Lodzki Kurator Oswiaty.

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukoriczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego.

Szkota jest jednostka budzetows.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag nr 81 im. Bohaterskich Dzieci todzi
w todzi;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto L6dz;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 81 im. Bohaterskich Dzieci
todzi w todzi;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 81
im. Bohaterskich Dzieci todzi w t.odzi;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznioéw Szkoty Podstawowej nr 81 im. Bohaterskich
Dzieci todzi w todzi;

rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ rodzicéw ucznia, a takze prawnych opiekunéw oraz
osoby sprawujace piecze zastepczg nhad uczniem;

Dyrektorze Szkoty — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 81
im. Bohaterskich Dzieci todzi w todzi;

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé¢ Rade Pedagogicznag Szkoty Podstawowej
nr 81 im. Bohaterskich Dzieci todzi w todzi;
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Radzie Rodzicoéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoty Podstawowej nr 81
im. Bohaterskich Dzieci todzi w todzi;

Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 81 im. Bohaterskich Dzieci todzi w todzi;

dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumiec¢ dziennik prowadzony przez szkote
w systemie informatycznym wykorzystywanym przez szkote;

ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe;

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. -
0 systemie oswiaty.

ROZDZIAL I

CELE | ZADANIA SZKOLY

85
1.

86

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w szczegélnosci z ustawy —
Prawo oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty, z uwzglednieniem programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.

Dziatalnosc¢ szkoty jest ukierunkowana na wszechstronny rozwadj ucznia oraz przygotowanie
go do dalszej nauki, samodzielnego zycia i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

Do zadan szkoty nalezy w szczegélnosci:

1) zapewnianie uczniom warunkdéw bezpiecznego pobytu w szkole oraz podczas zaje¢
organizowanych przez szkote;

2) prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej;

3) realizowanie programéw nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz organizowanie
wsparcia odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci;

5) organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawnosciami, odpowiednio do ich
potrzeb i mozliwosci szkoty;

6) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, z poszanowaniem praw i wolnosci innych oséb;

7) zapewnianie warunkéw do rozwijania zainteresowan, uzdolnieni, samodzielnosci,
aktywnosci spotecznej i twdrczej ucznidw;

8) ksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu ucznia,
w tym odpowiedzialnosci, szacunku, empatii, wspotpracy i poszanowania praw innych
0sob;

9) podejmowanie dziatan narzecz zdrowia, bezpieczenstwa i dobrostanu uczniéw;

Strona 5




87

SZKOLA PODSTAWOWA NR 81 e STATUT

10) prowadzenie dziatart wychowawczych i profilaktycznych dotyczacych bezpieczenstwa
fizycznego i cyfrowego ucznidw, higieny cyfrowej oraz odpowiedzialnego korzystania
z technologii informacyjno-komunikacyjnych;

11) wspotpraca z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
i organizacjami wspierajgcymi szkote oraz innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i mtodziezy.

2. Dziatalnosc¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) zestaw programoOw nauczania, obejmujacy dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy:

a. tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b. tresciidziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow, przygotowane na podstawie diagnozy potrzeb i problemdéw
wystepujacych w spotecznosci szkolnej oraz skierowane do ucznioéw, nauczycieli
i rodzicéw.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty realizujg zadania wynikajgce z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty w zakresie odpowiadajgcym ich zadaniom i kompetencjom.

4. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz
innych zajec¢ i dziatan organizowanych przez szkote.

5. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-lll szkoty podstawowej;
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

6. Szkota moze realizowacé projekty edukacyjne oraz inne przedsiewziecia stuzgce wzbogacaniu
oferty edukacyjnej, w tym z wykorzystaniem zewnetrznych zrédet finansowania.

1. Celem ksztatcenia w szkole jest wspieranie ucznia w rozwoju wiedzy, umiejetnosci,
samodzielnosci, relacji z innymi oraz odpowiedzialnosci za siebie i swoje dziatania.

2. Szkota w szczegélnosci:

1) zapewnia uczniom warunki do zdobywania wiedzy i rozwijania umiejetnosci
potrzebnych do dalszej nauki, samodzielnego uczenia sie i rozumienia otaczajgcego
Swiata;

2) rozwija krytyczne i logiczne myslenie, kreatywnos¢, samodzielnosé, przedsigbiorczosé

oraz umiejetnos¢ podejmowania decyzji i rozwigzywania problemaow;

3) wspiera ucznia w poznawaniu wtasnych mozliwosci, zainteresowan, mocnych stron
i potrzeb oraz pomaga mu planowa¢ dalszy rozwdj i droge edukacyjna;

4) buduje poczucie sprawczosci, dajgc uczniom mozliwosé podejmowania decyzji,
dziatania, wspotpracy i dostrzegania efektdw wtasnego zaangazowania;

5) ksztattuje szacunek do siebie i innych, odpowiedzialnos$é, empatie, umiejetnosé
wspotpracy, komunikowania sie i rozwigzywania konfliktdw oraz postawy oparte
na zasadach demokraciji, tolerancji, sprawiedliwosci, wolnosci i solidarnosci;
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rozwija poczucie tozsamosci osobistej, rodzinnej, kulturowej, regionalnej i narodowej
oraz szacunek dla tradycji i wspoélnego dziedzictwa;

dba o zdrowie, bezpieczenstwo i dobrostan uczniéw, przygotowuje ich do wtasciwego
reagowania w sytuacjach zagrozenia oraz ksztattuje odpowiedzialnosc¢ za
bezpieczenstwo wtasne i innych;

zapewnia uczniom warunki do rozwijania zainteresowan, uzdolnien, aktywnosci
spotecznej i dziatan na rzecz innych;

uwzglednia indywidualne potrzeby, mozliwosci i sposdb funkcjonowania ucznia oraz
zapewnia odpowiednie wsparcie, w tym uczniom wymagajacym pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j;

10) tworzy bezpiecznag, zyczliwag i wspierajacg spotecznosc szkolna, w ktérej kazdy uczen

moze sie uczy¢, rozwija¢ i mie¢ poczucie przynaleznosci.

3. Szkota realizuje powyzsze cele poprzez dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawczg
i opiekuncza, wspoétprace z rodzicami i specjalistami oraz dziatania okreslone w programie
wychowawczo-profilaktycznym i innych dokumentach szkoty.

§8

1. Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa sie z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci uczniéw,
w szczegolnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

7)

9)

89

organizowanie procesu ksztatcenia na pierwszym etapie edukacyjnym w formie
edukacji wczesnoszkolnej;

realizowanie dziatan wychowawczych okreslonych w celach i zadaniach szkoty oraz
w programie wychowawczo-profilaktycznym;

organizowanie nauki religii i etyki na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

prowadzenie zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw oraz innych
zaje¢ wynikajacych z potrzeb uczniéw i mozliwosci szkoty;

organizowanie zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym zajec
specjalistycznych i dydaktyczno-wyréwnawczych, zgodnie z rozpoznanymi potrzebami
uczniéw;

prace pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego oraz innych specjalistow,
wspomagang rozpoznaniem potrzeb ucznidw oraz, w razie potrzeby, zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, sgdem, jednostkami
pomocy spotecznej, organizacjami i stowarzyszeniami oraz innymi podmiotami
wspierajacymi szkote i uczniow;

organizowanie doradztwa zawodowego zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie innych zajec¢ i dziatan wynikajgcych z potrzeb uczniéw, zadan szkoty
oraz mozliwosci organizacyjnych i finansowych szkoty.

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne warunki nauki, wychowania i opieki oraz podejmuje
dziatania stuzace ochronie ich zdrowia i dobrostanu, w szczegdlnosci poprzez:
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organizowanych przez szkote;

organizowanie dyzuréw nauczycieli oraz innych dziatan zapewniajgcych
bezpieczenstwo ucznidéw na terenie szkoty;

rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego zachowania i reagowania w sytuacjach
zagrozenia, odpowiednio do wieku i potrzeb ucznidw;

zapewnienie uczniom dostepu do opieki pielegniarki szkolnej w zakresie i czasie
okreslonym w odrebnych przepisach;

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z pomieszczen,
urzadzen i terenu szkoty;

podejmowanie dziatan prozdrowotnych oraz ksztattowanie nawykow sprzyjajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu;

ksztattowanie bezpiecznych i odpowiedzialnych zachowan uczniéw w srodowisku
cyfrowym, w szczegdlnosci poprzez edukacje dotyczacag ochrony prywatnosci,
bezpieczenstwa danych, przeciwdziatania cyberprzemocy oraz higieny cyfrowej;

reagowanie na sytuacje mogace zagrazac¢ bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu uczniéw
oraz postepowanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami i procedurami;

podejmowanie dziatan na rzecz bezpieczenstwa uczniéw podczas kontaktu z osobami
postronnymi przebywajacymi na terenie szkoty;

10) szkolenie pracownikdéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Szczegoétowe zasady zapewniania bezpieczenstwa podczas zajeé, wyjs¢, wycieczek i innych
aktywnosci organizowanych przez szkote okreslajg odrebne przepisy oraz procedury
obowigzujgce w szkole.

3. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z Internetu w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zgodnie z potrzebami procesu ksztatcenia oraz podejmuje dziatania stuzgce ochronie
uczniow przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

4. Zasady korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty okresla statut.

5. Zasady reagowania na zagrozenia w srodowisku cyfrowym okreslajg odrebne przepisy oraz
obowigzujgce w szkole procedury, w tym Standardy Ochrony Matoletnich.

ROZDZIAL I

ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIJE

8§10

1. Organami szkoty s3:

1)
2)
3)

Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;

Samorzad Uczniowski;
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4) Rada Rodzicéw.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora Szkoty w sprawach dotyczgcych
realizacji obowigzku szkolnego jest £odzki Kurator Oswiaty.

8§11

Dyrektor Szkoty i wicedyrektor
1. Dyrektor Szkoty realizuje zadania wynikajgce z przepiséw prawa, a w szczegélnosci:

1) kieruje dziatalno$ciag szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny, z zastrzezeniem przepiséw prawa;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom i pracownikom
szkoty podczas zajec¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz niniejszego statutu.

=

W szkole liczacej co najmniej 12 oddziatdw tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
3. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
4. Wicedyrektor wspiera Dyrektora Szkoty w kierowaniu szkotg oraz wykonuje zadania
i uprawnienia powierzone mu przez Dyrektora Szkoty.
5. Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnos$ci wicedyrektora okresla Dyrektor Szkoty.
6. W czasie nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor lub inny nauczyciel
wyznaczony zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
7. Dyrektor Szkoty moze wydawac zarzgdzenia w sprawach zwigzanych z organizacja pracy
szkoty. Zarzadzenia sg ogtaszane w sposob przyjety w szkole i gromadzone w dokumentac;ji
szkoty.

8§12

Rada Pedagogiczna

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor Szkoty oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczyé, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

3. Rada Pedagogiczna realizuje zadania i wykonuje kompetencje okreslone w przepisach
prawa, w szczegélnosci w ustawie — Prawo oswiatowe oraz niniejszym statucie.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogiczne;j
sg protokotowane.
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Osoby uczestniczgce w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych podczas zebrania, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznidw lub ich
rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogot uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz
Radzie Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

Samorzad Uczniowski ma w szczegdlnosci prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescia, celem i wymaganiami;

2) jawnejiumotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) redagowaniaiwydawania gazety szkolnej;

5) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Wybory organéw Samorzadu Uczniowskiego odbywaja sie na zasadach okreslonych

w regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski dziata poprzez swoje organy, ktérych kompetencje i sposéb wyboru
okresla regulamin.

Dyrektor Szkoty zapewnia warunki organizacyjne niezbedne do dziatania Samorzadu
Uczniowskiego oraz wspétpracuje z jego organami.

Samorzad Uczniowski moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty.

10. W ramach dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego uczniowie moga tworzy¢ zespoty

8§14

i podejmowac inicjatywy na rzecz spotecznosci szkolnej, w szczegdlnosci o charakterze
informacyjnym, kulturalnym, edukacyjnym, sportowym i integracyjnym.

Rzecznik Praw Ucznia

W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia, ktérego zadaniem jest wspieranie uczniow

w poznawaniu i korzystaniu z przystugujacych im praw oraz podejmowanie dziatan na rzecz
ich przestrzegania.

Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczegdlnosci:

1) upowszechnianie wiedzy o prawach i obowigzkach ucznia;
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2) udzielanie uczniom informac;ji i wsparcia w sprawach dotyczacych ich praw;

3) podejmowanie dziatan wyjasniajacych w przypadku podejrzenia naruszenia praw
ucznia;

4) wspieranie rozwigzywania konfliktéw i sporéw z poszanowaniem praw wszystkich
stron;

5) wspodtpraca z uczniami, Samorzgdem Uczniowskim, Dyrektorem Szkoty, nauczycielami
oraz specjalistami zatrudnionymi w szkole;

6) wystepowanie do Dyrektora Szkoty z wnioskami dotyczacymi przestrzegania i ochrony
praw uczniow.

3. Rzecznik Praw Ucznia wykonuje swoje zadania z poszanowaniem godnosci, prywatnosci
i praw wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;j.

4. Zasady wyboru, odwotania oraz szczegétowe zasady dziatania Rzecznika Praw Ucznia okresla
odrebny regulamin.

8§15

Rada Rodzicéw

1. Rada Rodzicow reprezentuje ogoét rodzicéw ucznidw szkoty.
2. Rada Rodzicéw realizuje zadania i wykonuje kompetencje okreslone w przepisach prawa,
w szczegolnosci:

1) uchwala, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty;

2) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty, jezeli jego opracowanie jest wymagane przepisami prawa;

3) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadany przez Dyrektora Szkoty;

4) moze wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organéw szkoty, organu prowadzacego
oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

5) opiniuje podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje,
na zasadach okreslonych w przepisach prawa;

6) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet w celu
wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

7) Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, okreslajacy w szczegélnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady oraz szczegétowy tryb przeprowadzania
wyboréw do rad oddziatowych i Rady Rodzicow.

8) Fundusze Rady Rodzicéw sg gromadzone i wydatkowane na zasadach okreslonych
w regulaminie Rady Rodzicow.

9) Rada Rodzicéw wspétpracuje z Dyrektorem Szkoty, Radg Pedagogiczng, Samorzadem
Uczniowskim oraz innymi organami szkoty w celu wspierania dziatalnosci szkoty i dobra
uczniow.

8§16

Wspodtpraca organdw szkoty

1. Organy szkoty wspétpracuja ze soba, kierujac sie zasadami wzajemnego szacunku, dialogu,
wspotdziatania i poszanowania kompetencji kazdego z organéw.

2. Organy szkoty moga przedstawiac sobie wzajemnie wnioski, opinie i uwagi dotyczace spraw
zwigzanych z dziatalnos$cia szkoty i wspotpraca jej organdw.
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3. Organ, do ktérego skierowano wniosek, opinie lub uwage, rozpatruje ja w ramach swoich
kompetencji i przekazuje odpowiedz w sposéb przyjety w szkole.

4. Organy szkoty moga organizowac¢ wspolne zebrania, narady, konsultacje i inne formy
wspotpracy, jezeli jest to uzasadnione charakterem sprawy.

5. Dyrektor Szkoty wspiera wspétprace organéw szkoty, z poszanowaniem ich kompetencji
okreslonych w przepisach prawa i niniejszym statucie.

8§17

Rozwigzywanie sporéw miedzy organami szkoty

1. Organy szkoty daza do polubownego rozwigzywania sporéw powstatych w zwigzku
z wykonywaniem ich kompetencji, z poszanowaniem i autonomig kazdej ze stron.

2. W przypadku wystgpienia sporu strony w pierwszej kolejno$ci podejmuja prébe jego
rozwigzania w drodze bezposrednich rozméw i uzgodnien.

3. Jezeli rozmowy nie doprowadza do rozwigzania sporu, strony moga uzgodnic
przeprowadzenie mediacji z udziatem bezstronnej osoby zaakceptowanej przez wszystkie
strony sporu.

4. W przypadku gdy sp6r dotyczy Dyrektora Szkoty, Dyrektor Szkoty nie uczestniczy w jego
rozstrzyganiu jako mediator ani osoba rozstrzygajaca spor.

5. Jezeli sporu nie mozna rozwigzac¢ na terenie szkoty, wtasciwy organ moze zwrdcic sie
o pomoc do organu prowadzacego albo organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

w zakresie ich kompetencji wynikajacych z przepiséw prawa.

6. Jezeli spor dotyczy spraw nalezacych do kompetencji okreslonego organu szkoty albo
wtasciwego organu administracji publicznej, rozstrzygniecie nastepuje zgodnie z przepisami
prawa.

7. Zprzebiegu mediacji moze zostac¢ sporzadzone porozumienie podpisane przez strony sporu.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

8§18

1. Organizacje pracy szkoty w danym roku szkolnym okreslajg w szczegélnosci:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) plan pracy szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajec;

4) przydziat nauczycielom statych prac i zaje¢ oraz innych czynnosci zwigzanych

z dziatalnoscig statutowg szkoty.

2. Organizacje pracy szkoty ustala sie zgodnie z przepisami prawa, w szczegélnosci
dotyczgcymi organizacji publicznych szkdét oraz ramowych planéw nauczania.

8§19

1. Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty jest prowadzona na podstawie:
1) programdw nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole;
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2) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) ramowych planéw nauczania;
4) innych dokumentdéw i programow wynikajacych z przepiséw prawa.

Nauczyciele realizujg dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza zgodnie

Z programami hauczania, programem wychowawczo-profilaktycznym oraz zadaniami szkoty
okreslonymi w przepisach prawa.

Zestaw podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych ustala sie
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Szkota prowadzi dziatalnosé¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekurnicza poprzez organizacje
w szczegolnosci:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zajeé rewalidacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

3) zaje¢ wramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeé rozwijajgcych zainteresowania, uzdolnienia, kompetencje i aktywnos$¢ uczniow;

5) zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

6) zajec religii i etyki, organizowanych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

7) obowigzkowych zajec¢ edukacji zdrowotnej, organizowanych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

8) zajec dla ucznidéw przybywajacych z zagranicy, ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo

Znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

9) innych zaje¢ i dziatan wynikajacych z potrzeb uczniéw, zadan szkoty oraz mozliwosci
organizacyjnych szkoty.

Szkota moze organizowac zajecia dodatkowe, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, zajecia sportowe, zajecia przygotowujgce do udziatu
w konkursach i zawodach oraz inne zajecia wynikajgce z rozpoznanych potrzeb uczniéw.
Godziny zaje¢ pozostajgce do dyspozycji Dyrektora Szkoty przeznacza sie zgodnie

z przepisami dotyczagcymi ramowych planéw nauczania, w szczegélnosci na zajecia
wynikajace z potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz rozwijajgce ich kompetencje

i uzdolnienia.

Wolontariat

=

W szkole organizuje sie wolontariat uczniowski.

Wolontariat uczniowski moze by¢ organizowany w ramach dziatalnosci Samorzadu
Uczniowskiego oraz innych inicjatyw podejmowanych przez uczniow.

Dziatalnos¢ wolontariatu koordynuje nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Szkota wspiera inicjatywy uczniéw podejmowane w ramach wolontariatu, w szczegélnosci
poprzez pomoc w ich organizacji oraz wspotprace z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi
narzecz innych oséb i spotecznosci.
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Formy opiekii pomocy uczniom

§23

Szkota zapewnia uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
wymagajg wsparcia, pomoc odpowiednig do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, moze obejmowac w szczegbélnosci pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, pomoc w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i rodzinnych, wsparcie
w sytuacjach kryzysowych oraz pomoc materialng na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Szczegotowe zasady organizowania i udzielania pomocy okreslajg przepisy prawa oraz
procedury obowigzujgce w szkole.

Wspoétpraca z rodzicami

1.
2.

§24

Szkota wspoétpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki.
Wspotpraca szkoty z rodzicami odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:

1) zebraniaikonsultacje;

2) indywidualne rozmowy z nauczycielami, wychowawcami i specjalistami;

3) przekazywanie informacji o postepach w nauce, zachowaniu, trudnosciach
i szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

4) wspodlne podejmowanie dziatan stuzacych rozwojowi ucznia i rozwigzywaniu jego
problemoéw;

5) wspotdziatanie przy realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

6) korzystanie z dziennika elektronicznego oraz innych form komunikacji przyjetych
w szkole.

Szkota respektuje prawo rodzicéw do wspoétdecydowania o sprawach dotyczacych ich dzieci
w zakresie okreslonym przepisami prawa.

Szczegoétowe zasady kontaktowania sie rodzicow ze szkotg okreslaja dokumenty i procedury
obowigzujgce w szkole.

Wspétpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie

i wzbogacanie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,
na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

Podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga zgody Dyrektora
Szkoty, po uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci oraz uzyskaniu wymaganych prawem
opinii.

Dziatalnosc¢ organizacji na terenie szkoty nie moze naruszac¢ praw ucznioéw, pracownikow
szkoty ani innych osdb oraz musi pozostawac zgodna z zadaniami i celami szkoty.
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ROZDZIAL V

ORGANIZACJA ZAJEC EDUKACYJNYCH

8§25

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze organizuje sie zgodnie z przepisami dotyczacymi
organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia odbywaja sie w szczegdélnosci w salach lekcyjnych, pracowniach, sali gimnastycznej,
na boiskach szkolnych oraz w innych miejscach odpowiednich do ich prowadzenia.

3. Zajecia moga by¢ prowadzone poza szkota, w szczegélnosci podczas wycieczek, wyjs¢
edukacyjnych, zajec¢ terenowych oraz innych przedsiewzie¢ zwigzanych z realizacjg zadan
szkoty.

4. W przypadku obowigzku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ szkota organizuje je na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

826

1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia i konczy 31 sierpnia nastepnego roku.
Szkota organizuje prace w okresach klasyfikacyjnych okreslonych w statucie.

3. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie w terminie okreslonym w statucie i zgodnie
z organizacja roku szkolnego.

8§27

Podstawowag jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

1. Oddziattworza uczniowie, ktérzy w danym roku szkolnym wspélnie realizujg obowigzkowe
zajecia edukacyjne przewidziane dla danej klasy.
2. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

§28

Zajecia rewalidacyjne

1. Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, odpowiednio do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

2. Zajeciarewalidacyjne sg prowadzone na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach oraz
zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i ustaleniami indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

3. Zajeciarewalidacyjne uwzglednia sie w arkuszu organizacji szkoty.

8§29

Podziat na grupy

1. Podziat uczniéw na grupy na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych odbywa sie
na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych organizacji publicznych szkét oraz
ramowych planéw nauczania.
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W przypadkach okreslonych w przepisach prawa podziatu na grupy mozna dokonac za zgoda
organu prowadzgcego szkote.

Organizacja zajec i form pracy szkoty

Podstawowymi formami organizacji dziatalnosci szkoty sg zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze prowadzone w szczegdlnosci w formie zaje¢ klasowo-lekcyjnych
oraz w innych formach okreslonych w przepisach prawa.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne moga
by¢ prowadzone w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut,

z zachowaniem ogolnego tygodniowego czasu trwania zaje¢ edukacyjnych.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, z zachowaniem ogoélnego tygodniowego czasu trwania zaje¢
edukacyjnych.

Organizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony zgodnie z arkuszem organizacji szkoty oraz obowigzujacymi
przepisami prawa.

Szkota moze organizowa¢ miedzyoddziatowe i miedzyklasowe projekty edukacyjne oraz inne
przedsiewziecia projektowe stuzace rozwijaniu samodzielnosci, kreatywnosci, wspotpracy
oraz praktycznemu wykorzystywaniu wiedzy i umiejetnosci.

Szkota organizuje tydzien projektowy na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych
ramowych planéw nauczania.

Szczegdtowa organizacje projektéw edukacyjnych, w tym tematyke, zasady tworzenia grup
oraz sposob realizacji, okresla Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem obowiagzujacych przepiséw
i organizacji pracy szkoty.

Udziat ucznia w projektach edukacyjnych, w szczegdélnosci jego zaangazowanie,
odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania i wspétpraca z innymi uczniami, moze by¢
uwzgledniany w ocenie klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z kryteriami okreslonymi

w statucie.

Obowigzkowe projekty edukacyjne

W | pétroczu roku szkolnego szkota organizuje obowigzkowy miedzyoddziatowy projekt
edukacyjny dla uczniéw klas I-VIII. Projekt konczy sie w styczniu Festiwalem Projektéw,
podczas ktdrego uczniowie prezentujg efekty swojej pracy.

Udziat ucznia w realizacji projektu, w szczegdlnosci jego zaangazowanie, odpowiedzialnosé
za powierzone zadania, wspoétpraca z innymi uczniami oraz wywigzywanie sie z obowigzkow
zwigzanych z realizacja projektu, moze by¢ uwzgledniany przy ustalaniu oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z kryteriami okreslonymi w statucie.

W Il pétroczu roku szkolnego szkota organizuje obowigzkowy miedzyoddziatowy tydzien
projektowy dla ucznidw klas I-VIIl. Tydzien projektowy stuzy w szczegdlnosci rozwijaniu
wspotpracy, samodzielnosci, kreatywnosci oraz praktycznemu wykorzystywaniu wiedzy

i umiejetnosci.

Szczegobtowa organizacje tygodnia projektowego, w tym tematyke projektéw, zasady
tworzenia grup oraz sposéb ich realizacji, ustala Dyrektor Szkoty.
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8§ 31

Zajecia dodatkowe

1. Uwazgledniajac potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniéw oraz mozliwosci organizacyjne
i finansowe szkoty, szkota moze organizowac zajecia dodatkowe, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz
inne zajecia wspierajace proces ksztatcenia i rozwoéj ucznidw.

2. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone indywidualnie, grupowo, miedzyoddziatowo
lub miedzyklasowo, zgodnie z potrzebami uczniow i mozliwosciami organizacyjnymi szkoty.

3. Organizacje zaje¢ dodatkowych, ich rodzaj, wymiar i sposob realizacji ustala Dyrektor Szkoty,
z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw prawa, arkusza organizacji szkoty oraz
posiadanych srodkow.

§32

Wychowawca oddziatu

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece nauczyciela wychowawcy sposréod
nauczycieli zatrudnionych w szkole.

2. Funkcje wychowawcy oddziatu moze petni¢ réwniez nauczyciel wspétorganizujgcy
ksztatcenie, jezeli posiada kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela.

3. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje sie oddziatem przez caty etap edukacyjny, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Zmiana nauczyciela wychowawcy moze nastgpi¢ w uzasadnionych przypadkach,
w szczegolnosci z powodu zmian organizacyjnych szkoty, dtugotrwatej nieobecnosci
nauczyciela lub innych okolicznosci uniemozliwiajgcych dalsze petnienie funkcji.

5. Nauczyciel wychowawca dostosowuje sposdb realizacji swoich zadan do wieku ucznidw,
ich potrzeb i mozliwosci oraz warunkéw funkcjonowania oddziatu.

8§33

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty i zatwierdzony zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy
rozktad zajeé, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy uczniéw i nauczycieli.

4. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania w sposoéb okreslony w odrebnych
przepisach.

§34

Religia i etyka

1. Szkota organizuje nauke religii i etyki na zyczenie rodzicéw ucznia, wyrazone w formie
pisemnego oswiadczenia. Oswiadczenie nie musi byé ponawiane w kolejnym roku szkolnym
i moze zosta¢ zmienione.
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Nauka religii i etyki jest organizowana na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

w szczegolnosci w zakresie liczby godzin, organizacji grup oraz miejsca zaje¢ w tygodniowym
rozktadzie zajec.

Uczestniczenie lub nieuczestniczenie ucznia w nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminacji w jakiejkolwiek formie.

Zasady oceniania, klasyfikowania i dokumentowania zajec religii i etyki okreslajg odrebne
przepisy.

Uczniowie uczestniczacy w nauce religii majg prawo do udziatu w rekolekcjach na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. W czasie organizowanych rekolekcji szkota zapewnia
uczniom opieke zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Doradztwo zawodowe

8 36

837

Szkota realizuje doradztwo zawodowe, wspierajgc ucznidow w rozpoznawaniu wtasnych
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji oraz w planowaniu dalszego ksztatcenia i przysztej
aktywnosci zawodowe;j.

Doradztwo zawodowe jest realizowane w szczegélnosci podczas zaje¢ edukacyjnych, zaje¢
z wychowawca, zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego oraz w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

W realizacje doradztwa zawodowego wtgczajg sie nauczyciele, wychowawcy, doradca
zawodowy oraz inni specjalisci zatrudnieni w szkole, stosownie do powierzonych im zadan.
Na kazdy rok szkolny opracowuje sie program realizacji doradztwa zawodowego zgodnie

z odrebnymi przepisami.

Szkota wspoétpracuje z rodzicami oraz, w miare potrzeb i mozliwosci, z instytucjami

i podmiotami wspierajgcymi realizacje doradztwa zawodowego.

Szkota moze przyjmowac studentéw przygotowujacych sie do wykonywania zawodu
nauczyciela na praktyki pedagogiczne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty a szkotg wyzszg lub inng
uprawniong jednostka.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalng na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Biblioteka szkolna

1.

2.

Biblioteka szkolna wspiera realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych
szkoty oraz rozwijanie zainteresowan i samodzielnosci uczniéw.
Do zadan biblioteki nalezy w szczegélnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie ksigzek, podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i innych materiatéw bibliotecznych;

2) tworzenie warunkéw do rozwijania zainteresowan ucznidéw oraz ich nawykéw
czytelniczych i umiejetnosci samodzielnego uczenia sig;

3) wspieranie ucznidw i nauczycieli w korzystaniu z réznych zrédet informaciji;
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4) organizowanie dziatan promujacych czytelnictwo i rozwijajgcych zainteresowania
kulturalne ucznidow;

5) wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci organizowanie pracy biblioteki,
udostepnianie jej zbiordw, wspieranie uczniow w rozwijaniu zainteresowan czytelniczych
i umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zrodet informaciji oraz wspotpraca
z nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami.

4. Szczegbétowa organizacje i zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

§38
Swietlica

1. Szkota zapewnia zajecia $wietlicowe uczniom, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu
na czas pracy rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia im opieki.

2. Swietlica organizuje zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne i rozwojowe uczniéw oraz
ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegbdlnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania oraz
zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwaj fizyczny.

3. Uczniowie sg przyjmowani do swietlicy na podstawie zgtoszenia rodzicow.

4. W pierwszej kolejnosci z zaje¢ swietlicowych korzystajg uczniowie klas I-lll, w szczegélnosci
ci, ktérych rodzice pracujg lub ktérzy wymagajg opieki ze wzgledu na organizacje dojazdu
do szkoty.

5. Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac liczba
uczniéw okreslona w obowiagzujgcych przepisach.

6. Szczegétowa organizacje i zasady pracy swietlicy okresla regulamin.

7. Nauczyciele swietlicy sprawujg opieke nad uczniami oraz organizuja i prowadzg zajecia
Swietlicowe, dostosowujac je do ich wieku, potrzeb i mozliwosci.

§39

Organizacja zywienia w szkole

22

8§40

Szkota podstawowa zapewnia uczniom jeden gorgcy positek w ciggu dnia oraz stwarza
mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

Jezeli w szkole dziata stotdwka, warunki korzystania z niej, w tym wysokos$¢ optat za positki,
ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym.

Do optat za positki nie wlicza sie kosztéw okreslonych w przepisach prawa.

Organ prowadzgcy moze zwolni¢ rodzicéw albo petnoletniego ucznia z catosci lub czesci
optat za positki w przypadkach okreslonych w przepisach prawa oraz moze upowaznié
Dyrektora Szkoty do udzielania takich zwolnien.

Przygotowywanie i wydawanie positkdw oraz organizacja zywienia zbiorowego odbywaja sie
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki spozywania positkdw oraz podejmuje
dziatania stuzgce ksztattowaniu prawidtowych nawykoéw zywieniowych ucznidw.

Baza szkoty
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Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednig baze, w szczegdlnosci:

1) sale dydaktyczne z niezbednym wyposazeniem, w tym pracownie chemiczno-fizyczng,
pracownie biologiczno-geograficzng, pracownie komputerowa i pracownie plastyczno-
techniczng;

2) pomieszczenia $wietlicowe;

3) pomieszczenia biblioteczne;

4) gabinet pedagoga i psychologa;

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej;

6) sale gimnastyczna;

7) plac zabaw;

8) kuchnieg i stotowke;

9) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnie;
10) boisko wielofunkcyjne ,,Orlik”;

11) sale wyciszen;

12) ,Korczakéwke” — sale do dialogowania.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

8§42

Szkota organizuje i udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje Dyrektor Szkoty, a udzielajg jej nauczyciele
i specjalisci w ramach biezacej pracy z uczniem oraz w formach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana we wspoétpracy z rodzicami ucznia
oraz, w zaleznosci od potrzeb, z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
podmiotami wspierajgcymi ucznia i jego rodzine.

Wychowawca oddziatu, we wspotpracy z nauczycielami i specjalistami, wspiera planowanie
i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zapewniajac realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu
oraz warunki odpowiednie do ich potrzeb i mozliwosci.

Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nauczyciele

i specjalisci opracowuja i realizujg indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny oraz
dokonujg wielospecjalistycznej oceny poziomu jego funkcjonowania, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Szczegotowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslajg odrebne przepisy.

Pomoc materialna o charakterze motywacyjnym

Szkota moze udziela¢ uczniom pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym,

w szczegolnosci w formie stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe,

na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Zasady przyznawania stypendiow oraz wymagania dotyczace uczniéw uprawnionych do ich
otrzymania okreslajg odrebne przepisy.
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3. W szkole moze dziata¢ komisja stypendialna powotana przez Dyrektora Szkoty na zasadach
okreslonych w obowigzujgcych przepisach.

8§43

Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna i innymi podmiotami

1. Szkota wspétpracuje z wtasciwg poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
podmiotami wspierajacymi ucznidw, rodzicow i nauczycieli, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb.

2. Wspobtpraca obejmuje w szczegdélnosci:

1) wspieranie nauczycieli i specjalistéow w rozpoznawaniu potrzeb uczniow oraz
planowaniu i udzielaniu im pomocy;

2) wspieranie rodzicow w sprawach zwigzanych z wychowaniem, ksztatceniem i
rozwojem ucznioéw;

3) wymiane informacji dotyczacych potrzeb uczniéw oraz podejmowanych wobec nich
dziatan, z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych i innych informac;ji
chronionych prawem;

4) wspotprace w zakresie diagnozy, realizacji zalecen zawartych w opiniach i
orzeczeniach oraz planowania dalszego wsparcia ucznia.

3. Wspotprace z poradnig i innymi podmiotami koordynuje Dyrektor Szkoty lub wyznaczony
przez niego nauczyciel albo specjalista.

ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

8§44

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Zasady zatrudniania, kwalifikacje, prawa i obowigzki oraz zasady wynagradzania nauczycieli
okreslajg przepisy prawa, w szczegblnosci Karta Nauczyciela oraz wydane na jej podstawie
przepisy wykonawcze.

3. Zasady zatrudniania, prawa i obowigzki oraz zasady wynagradzania pracownikéw
niepedagogicznych okreslajg przepisy dotyczace pracownikéw samorzadowych, Kodeksu
pracy oraz inne przepisy prawa.

4. W dziataniach szkoty moga uczestniczy¢ wolontariusze na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

5. Zakres, sposob i czas wykonywania swiadczen przez wolontariusza okresla porozumienie
zawarte z Dyrektorem Szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

845

1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw niepedagogicznych w liczbie i na stanowiskach
wynikajgcych z potrzeb organizacyjnych szkoty, arkusza organizacji oraz obowigzujgcych
przepiséw prawa.
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2. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikéw niepedagogicznych okresla Dyrektor Szkoty.

846

Wychowawca oddziatu
1. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy w szczegolnosci:
1) wspieranie uczniéw w ich rozwoju, uczeniu sie i budowaniu relacji z innymi;

2) poznawanie potrzeb, mozliwosci i zainteresowan ucznidéw oraz uwzglednianie ich
w pracy wychowawczej;

3) tworzenie warunkow sprzyjajgcych integracji zespotu klasowego, wspotpracy
i poczuciu sprawstwa uczniow;

4) wspotpraca z uczniami, rodzicami, nauczycielami i specjalistami w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych i edukacyjnych;

5) wspieranie koordynowania dziatan nauczycieli i specjalistdw zwigzanych z udzielaniem
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) rozpoznawanie sytuacji, w ktérych uczen potrzebuje dodatkowego wsparcia, oraz
podejmowanie odpowiednich dziatarn we wspétpracy z rodzicami, nauczycielami
i specjalistami;

7) dbanie oregularne uczeszczanie uczniéw na zajecia, rozpoznawanie przyczyn
nieobecnosci i wspoétpraca z rodzicami w tym zakresie;

8) informowanie ucznidéw i rodzicow o sprawach dotyczgcych funkcjonowania oddziatu,
postepach w nauce, zachowaniu oraz potrzebach i osiggnieciach uczniow;

9) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z petnieniem funkcji wychowawcy, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami i zasadami przyjetymi w szkole;

10) realizowanie zadan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

2. Wychowawca wspotpracuje z uczniami i ich rodzicami przy planowaniu i realizacji dziatan
dotyczgcych zycia oddziatu.

3. Wychowawca ma prawo do wsparcia merytorycznego, metodycznego i psychologiczno-
pedagogicznego ze strony Dyrektora Szkoty, nauczycieli, specjalistow, zespotow
nauczycielskich oraz poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

8§47

Zadania nauczyciela

1. Nauczyciel w swojej pracy kieruje sie dobrem ucznia, troskg o jego zdrowie i bezpieczenstwo
oraz poszanowaniem jego godnosci i praw.

2. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegélnosci:
1) realizowanie programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty;
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organizowanie procesu uczenia sie w sposob dostosowany do potrzeb, mozliwosci
i wieku ucznidow;

monitorowanie postepoéw ucznidw, analizowanie efektéw ich uczenia sie oraz
podejmowanie dziatan wspierajgcych ich rozwoj;

indywidualizowanie pracy z uczniem oraz uwzglednianie jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych;

ocenianie uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami oceniania
okreslonymi w statucie;

dbanie o bezpieczenstwo uczniéw podczas zajec oraz przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy;

odnotowywanie obecnosci uczniow oraz przekazywanie wychowawcy informacji
0 nieobecnosciach wymagajacych wyjasnienia;

podejmowanie dziatan zapobiegajacych trudnosciom w nauce i wspierajacych ucznia
w ich przezwyciezaniu;

wspieranie ucznidéw w rozwijaniu ich zainteresowan, uzdolnien, samodzielnosci
i poczucia sprawstwa;

doskonalenie wtasnego warsztatu pracy i rozwijanie wtasnych kompetenc;ji
zawodowych;

dbanie o powierzone pomoce dydaktyczne i mienie szkoty.

4. Nauczyciel wykonuje takze inne zadania wynikajace z przepiséw prawa, statutu szkoty oraz
zakresu powierzonych obowigzkdw.

8§48

Pedagog i psycholog

1.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)

3)

4)

5)

prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidéw, w tym rozpoznawanie ich
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

rozpoznawanie sytuacji wychowawczych i podejmowanie dziatan stuzacych
rozwigzywaniu problemoéw utrudniajgcych uczniom petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

podejmowanie dziatan wspierajgcych uczniéw w sytuacjach kryzysowych oraz
w przypadku trudnosci w funkcjonowaniu;

podejmowanie dziatart mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
zgodnie z posiadanymi kompetencjami;
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udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw oraz w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych i dydaktycznych;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w rozpoznawaniu potrzeb
uczniéw oraz w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspotpraca z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz dzieci
i mtodziezy;

wspotpraca przy opracowywaniu i realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

podejmowanie dziatan na rzecz organizowania pomocy uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej.

2. Pedagogipsycholog wykonujg takze zadania okreslone w odrebnych przepisach oraz
wynikajace z ich zakresu obowigzkdw.

8§49

Pedagog specjalny

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)

7)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w zakresie zapewniania uczniom warunkow sprzyjajgcych aktywnemu
i petnemu uczestnictwu w zyciu szkoty;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym przyczyn trudnosci w funkcjonowaniu i barier
utrudniajgcych ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

wspieranie nauczycieli i wychowawcow w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci uczniéw
oraz w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspotpraca z zespotem opracowujacym i realizujgcym indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny oraz udziat w dziataniach zwigzanych z oceng
funkcjonowania ucznia;

wspieranie ucznidéw w zakresie wynikajacym z rozpoznanych potrzeb oraz zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, zinnymi podmiotami dziatajacymi na rzecz
ucznia;

przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji dotyczacych doskonalenia
zawodowego nauczycieli w zakresie zadan pedagoga specjalnego.

2. Pedagog specjalny wykonuje takze zadania okreslone w odrebnych przepisach oraz
wynikajace z jego zakresu obowigzkdw.

8§50

Zespoty nauczycieli i specjalistow
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W szkole moga dziata¢ zespoty nauczycieli i specjalistow powotywane przez Dyrektora
Szkoty, stosownie do potrzeb wynikajgcych z organizacji pracy szkoty.

W szczegdlnosci moga dziatac zespoty nauczycieli uczacych w oddziale, zespoty
przedmiotowe, zespoty problemowe i zadaniowe oraz zespot wychowawczy.

Dyrektor Szkoty okresla sktad zespotu, jego przewodniczgcego oraz zakres powierzonych mu
zadan.

Szczegotowe zasady organizacji, zakres zadan i sposob pracy zespotéw okresla regulamin
pracy zespotow nauczycieli i specjalistow.

Zespot wychowawczy

1.

4.

5.

W szkole dziata zesp6t wychowawczy, powotywany przez Dyrektora Szkoty w celu wspierania
realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych szkoty.

W sktad zespotu wychowawczego wchodza nauczyciele i specjalisci wyznaczeni przez
Dyrektora Szkoty, w szczegdlnosci wychowawcy oddziatéw, pedagog, psycholog oraz
pedagog specjalny.

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

1) analizowanie sytuacji wychowawczej szkoty oraz rozpoznawanie problemow
wymagajacych wspoélnych dziatan;

2) wspieranie wychowawcow i nauczycieli w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych
oraz podejmowaniu dziatan wspierajacych ucznidw;

3) analizowanie sytuacji uczniow wymagajacych szczegélnego wsparcia oraz planowanie,
we wspotpracy z nauczycielami i specjalistami, odpowiednich dziatan;

4) inicjowanie i wspieranie dziatan wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

5) formutowanie wnioskéw i propozycji dziatan stuzgcych poprawie funkcjonowania
ucznidéw i spotecznosci szkolnej;

6) wspotpraca z nauczycielami, specjalistami, rodzicami oraz innymi podmiotami
w sprawach wychowawczych i profilaktycznych, stosownie do potrzeb.

Praca zespotu wychowawczego kieruje nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Szczegotowe zasady organizacji, zakres zadan i sposdb pracy zespotu wychowawczego
okresla regulamin pracy zespotéw nauczycieli i specjalistéw.

ROZDZIAL VII

ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§52

Prawa i obowiagzki rodzicéw

1.

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota wspomaga wychowawczg role
rodziny.
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2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami, z uwzglednieniem zasad okreslonych
W przepisach prawa.

3. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie sie do zajec;

4) informowania, w terminie okreslonym w przepisach prawa, Dyrektora Szkoty
o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg lub poza granicami kraju, w przypadkach
okreslonych w przepisach prawa;

5) zapewnienia dziecku warunkéw nauki w przypadku realizowania obowigzku szkolnego
poza szkotg, zgodnie z wydanym zezwoleniem;

6) wspotpracy ze szkotg w sprawach dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki,
bezpieczenstwa i potrzeb dziecka;

7) zapoznawania sie z informacjami przekazywanymi przez szkote za posrednictwem
dziennika elektronicznego oraz reagowania na przekazywane w ten sposob informacje.

4. Rodzice przekazujg szkole informacje niezbedne do zapewnienia uczniowi wtasciwej opieki
i wsparcia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Usprawiedliwianie nieobecnosci i zwalnianie ucznidw z zaje¢

1. Nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach usprawiedliwiaja jego rodzice w formie pisemnej lub
za posrednictwem dziennika elektronicznego.

2. Usprawiedliwienie nalezy przekaza¢ wychowawcy oddziatu w terminie 7 dni od dnia powrotu
ucznia do szkoty, ze wskazaniem dat poszczegdlnych nieobecnosci.

3. W uzasadnionych przypadkach wychowawca oddziatu moze zwrdci¢ sie do rodzicéw
o dodatkowe wyjasnienia dotyczace przyczyny nieobecnosci.

4. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ na pisemnag prosbe rodzicéw.

5. Zwolnienie moze zostaé przekazane wychowawcy oddziatu lub do sekretariatu szkoty
w formie pisemnej albo za posrednictwem dziennika elektronicznego.

6. W przypadku ztego samopoczucia lub zachorowania ucznia podczas pobytu w szkole szkota
niezwtocznie kontaktuje sie z rodzicami.

7. Uczen moze opuscic¢ szkote w przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, po osobistym odebraniu
go przez rodzica albo inng petnoletnig osobe upowazniong przez rodzica.

8. Osoba upowazniona do odbioru ucznia jest zobowigzana do okazania dokumentu
potwierdzajgcego jej tozsamosé. Pracownik szkoty weryfikuje zgodnosé danych osoby
odbierajgcej z upowaznieniem znajdujacym sie w dokumentacji szkoty.

9. Upowaznienie moze mie¢ charakter staty albo jednorazowy i moze zostaé przekazane szkole
w formie pisemnej lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Strona 26




SZKOLA PODSTAWOWA NR 81 e STATUT

10. W sytuacji nagtej rodzic moze jednorazowo upowaznic¢ inng osobe do odbioru ucznia
za posrednictwem dziennika elektronicznego, a w przypadku braku takiej mozliwosci —
telefonicznie, po potwierdzeniu tozsamosci rodzica przez pracownika szkoty.

11. W przypadku watpliwosci co do tozsamosci osoby odbierajgcej ucznia lub waznosci
upowaznienia szkota kontaktuje sie z rodzicem przed wydaniem ucznia.

12. W przypadku ucznia, ktéry ukonczyt 18 lat, nieobecnos¢ usprawiedliwia on osobiscie
w formie pisemnej lub za posrednictwem dziennika elektronicznego, w terminie 7 dni od dnia
powrotu do szkoty.

8§54

Wspotpraca szkoty z rodzicami

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki,
z poszanowaniem praw i obowigzkdéw wszystkich stron.

2. Wspotpraca szkoty z rodzicami odbywa sie w szczegélnosci poprzez:
1) zebrania z rodzicami;
2) konsultacje i indywidualne rozmowy z nauczycielami, wychowawcami i specjalistami;

3) przekazywanie informacji o postepach w nauce, zachowaniu, funkcjonowaniu
i potrzebach ucznia;

4) wspodlne podejmowanie dziatan stuzgcych rozwojowi ucznia i rozwigzywaniu jego
problemoéw;

5) wspotdziatanie przy realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

6) korzystanie z dziennika elektronicznego oraz innych form komunikacji przyjetych
w szkole.

7) Rodzice maja prawo do:
8) kontaktu z wychowawca, nauczycielami i specjalistami pracujacymi z ich dzieckiem;

9) uzyskiwania informacji o postepach w nauce, zachowaniu, funkcjonowaniu
i potrzebach dziecka;

10) korzystania z pomocy pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego i innych
specjalistéw zatrudnionych w szkole;

11) poszanowania prywatnosci oraz ochrony informacji dotyczacych dziecka i rodziny
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

12) zgtaszania Dyrektorowi Szkoty, nauczycielom i organom szkoty wnioskdw, opinii
i inicjatyw dotyczacych funkcjonowania szkoty;

13) udziatu w zebraniach, konsultacjach i innych formach kontaktu ze szkota, zgodnie
z organizacjg pracy szkoty.

4. Rodzice wspdtpracujg ze szkotg w sytuacjach wymagajacych podjecia dziatan stuzacych
dobru dziecka.

5. Rodzice moga dziata¢ w Radzie Rodzicow na zasadach okreslonych w jej regulaminie.
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ROZDZIAL VIII

UCZNIOWIE SZKOLY

8§55

Rekrutacja

Przyjmowanie ucznidow do szkoty odbywa sie na zasadach okreslonych w przepisach prawa
oswiatowego.

Szczegotowe zasady rekrutacji okreslajg odrebne przepisy oraz zarzadzenia wtasciwych organdw.

8§ 56

Skreslenie z listy ucznidw i przeniesienie do innej szkoty

1. Skreslenie ucznia z listy uczniéw moze nastgpi¢ w przypadkach okreslonych w ustawie —
Prawo oswiatowe, a takze w przypadku, gdy uczen nie jest objety obowigzkiem szkolnym
i razgco lub uporczywie narusza postanowienia statutu szkoty lub obowigzujgce w szkole
regulaminy, mimo zastosowania dostepnych dziatart wychowawczych i kar przewidzianych
w statucie.

2. Uczen objety obowigzkiem szkolnym nie podlega skresleniu z listy uczniow.

W uzasadnionych przypadkach moze zostaé przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej
szkoty na wniosek Dyrektora Szkoty, zgodnie z przepisami prawa.

3. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty w przypadku powaznego lub powtarzajgcego
sie naruszania bezpieczenstwa, praw lub godnosci cztonkdéw spotecznosci szkolnej,
powtarzajgcych sie aktéw przemocy lub agresiji, stwarzania zagrozenia dla zdrowia lub zycia,
posiadania albo rozpowszechniania sSrodkéw odurzajgcych lub innych substancji, ktorych
posiadanie lub rozpowszechnianie jest zabronione, umyslnego powaznego niszczenia mienia
albo uporczywego i razgcego naruszania obowigzkéw ucznia mimo zastosowania
dostepnych dziatan wychowawczych.

4. Skreslenie ucznia z listy nastepuje w drodze decyzji Dyrektora Szkoty, na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, zgodnie z przepisami
prawa. Postepowanie prowadzi sie z poszanowaniem praw ucznia oraz z uwzglednieniem
przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego, jezeli majg zastosowanie.

§57
Zasady ubioru
Uczen jest obowigzany do przestrzegania zasad ubierania sie obowigzujgcych na terenie szkoty.

Stréj ucznia powinien by¢ odpowiedni do miejsca i charakteru zaje¢ oraz nie moze stwarzaé
zagrozenia dla bezpieczenstwa ucznia ani innych oséb. Niedopuszczalne jest noszenie ubran lub
innych elementdw stroju zawierajacych tresci nawotujace do nienawisci, przemocy lub
dyskryminaciji, a takze tresci sprzecznych z prawem.

Podczas uroczystosci i wydarzen szkolnych o charakterze oficjalnym obowigzuje stréj galowy: biata
bluzka lub koszula oraz spddnica lub spodnie w kolorze czarnym lub granatowym.

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczen jest obowigzany posiadac¢ stroj sportowy odpowiedni
do rodzaju zajeé.

W budynku szkoty obowigzuje obuwie zmienne o podeszwie niepozostawiajgcej sladow.
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Telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne

1.

859

W szkole obowigzuje zakaz korzystania przez uczniéw z telefonéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie sie na odlegtosc lub
rejestrowanie obrazu lub dzwieku podczas pobytu ucznidw na terenie szkoty w zwigzku

z realizacjg zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych oraz podczas zajec¢
edukacyjnych organizowanych poza terenem szkoty.

Zakazu, o ktérym mowa w ust. 1, nie stosuje sie w przypadkach okreslonych w art. 98a ust. 2
ustawy — Prawo oswiatowe.

Podczas wycieczek organizowanych zgodnie z przepisami prawa korzystanie przez uczniéw

z telefonéw komaérkowych i innych urzadzen elektronicznych jest dopuszczalne wytacznie

na warunkach okreslonych przez kierownika wycieczki, z uwzglednieniem programu
wycieczki, bezpieczenstwa uczestnikdw oraz wyjatkéw okreslonych w art. 98a ust. 2 ustawy —
Prawo oswiatowe.

Naruszenie warunkéw lub zakazéw dotyczacych korzystania z telefondw komadrkowych

i innych urzadzen elektronicznych moze skutkowaé zastosowaniem dziatan wychowawczych
lub kar przewidzianych w statucie, z uwzglednieniem art. 98d ustawy — Prawo oswiatowe.
Szkota ksztattuje odpowiedzialne korzystanie z urzadzen elektronicznych, uwzgledniajac
bezpieczenstwo, prywatnosé, higiene cyfrowg oraz prawa i obowigzki uczniéw.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1.

W przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge
do wychowawcy oddziatu albo bezposrednio do Dyrektora Szkoty.

Skarga moze by¢ ztozona w formie pisemnej lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego i powinna zawiera¢ wskazanie naruszonego prawa oraz opis zdarzenia lub
sytuacji, ktérej dotyczy.

Jezeli skarga dotyczy dziatania lub zaniechania wychowawcy oddziatu, sktada sie jg
bezposrednio do Dyrektora Szkoty.

Skarga ztozona do wychowawcy oddziatu jest rozpatrywana w terminie 7 dni od dnia jej
otrzymania. Jezeli jej rozpatrzenie wymaga podjecia dodatkowych czynnosci lub wykracza
poza kompetencje wychowawcy, wychowawca przekazuje jg Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty rozpatruje skarge w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania, a w przypadku
koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych czynnosci wyjasniajacych — bez zbednej zwtoki
po ich zakonczeniu.

O sposobie rozpatrzenia skargi uczen lub jego rodzice sg informowani w formie odpowiedniej
do sposobu jej ztozenia.

Jezeli skarga dotyczy Dyrektora Szkoty, jej rozpatrzenie nastepuje przez organ wtasciwy
zgodnie z przepisami prawa.

Ztozenie skargi nie moze powodowac¢ wobec ucznia dziatan odwetowych ani negatywnych
konsekwencji zwigzanych z dochodzeniem przez niego swoich praw.
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Obowiagzki ucznia

Uczenn ma obowigzek:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

9)

10)

11)

12)

13)

przestrzega¢ postanowien statutu szkoty oraz obowigzujgcych w szkole regulamindw;

systematycznie i punktualnie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
oraz w zajeciach, w ktorych udziat zadeklarowat;

wtasciwie zachowywac sie podczas zaje¢ edukacyjnych oraz przestrzegac¢ polecen
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty zwigzanych z organizacjg zajec,
bezpieczenstwem i wtasciwym przebiegiem pracy szkoty;

przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny obowiazujgcych w szkole oraz podczas
zajec organizowanych przez szkote poza jej terenem;

odnosic¢ sie z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, uczniéw oraz
innych osob przebywajacych na terenie szkoty;

dbac¢ o wtasne bezpieczenstwo oraz bezpieczenstwo innych oséb;
szanowac godnosg¢, prywatnosé, wtasnosc i dobre imie innych oséb;
dbaé¢ o mienie szkoty oraz mienie innych osdb;

przestrzegac¢ zasad dotyczacych korzystania z telefonow komorkowych,
smartwatchodw, inteligentnych okularéw oraz innych urzadzen elektronicznych
okreslonych w statucie oraz w przepisach prawa;

nie fotografowac, nie filmowac i nie nagrywacé innych oséb bez wymaganej zgody;

stosowac sie do polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty dotyczacych
bezpieczenstwa, organizacji zaje¢ oraz przestrzegania postanowien statutu;

dbac¢ o porzadek i estetyke pomieszczen, w ktérych przebywa oraz o otoczenie szkoty;

przestrzegac zasad kulturalnego i spotecznie akceptowanego zachowania, w tym zasad
komunikacji zinnymi osobami.

Zasady zachowania podczas zaje¢

W czasie zaje¢ edukacyjnych uczen jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

punktualnego przychodzenia na zajecia i zajmowania wyznaczonego miejsca;

przygotowania sie do zaje¢ oraz posiadania wymaganych przez nauczyciela materiatow
i przyboréw;

aktywnego i zgodnego z wtasnymi mozliwosciami uczestniczenia w zajeciach;
przestrzegania polecen nauczyciela dotyczgcych organizacji i przebiegu zajec;
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

kulturalnego odnoszenia sie do nauczyciela i innych uczniow;

poszanowania prawa innych uczniéw do nauki i spokojnego uczestnictwa w zajeciach.
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2. Uczen nie moze podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej ani innego miejsca,
w ktérym odbywaja sie zajecia.

3. Uczen moze opusci¢ miejsce prowadzenia zaje¢ za zgodg nauczyciela, z wyjatkiem sytuaciji
bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia.

4. W czasie przerw uczen jest zobowigzany do przestrzegania zasad bezpieczenstwa,
stosowania sie do polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz respektowania
prawa innych ucznidéw do bezpiecznego wypoczynku.

8§62
Nagrody

1. Uczen moze otrzymac nagrode w szczegoélnosci za:

1) wzorowe wywigzywanie sie z obowigzkdéw szkolnych;
2) osiggniecia w nauce;

3) postawe prospoteczng;

4) dziatalnos$¢ na rzecz szkoty;

5) dziatalnos¢ w ramach wolontariatu;

6) sukcesy sportowe, naukowe i artystyczne.

2. Nagrodami moga byc¢:

1) pochwata wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Szkoty;
2) dyplom lub list gratulacyjny;

3) nagrodarzeczowa;

4) inne wyrdznienia przyjete w szkole.

3. Nagrode przyznaje wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel upowazniony
przez Dyrektora Szkoty, odpowiednio do rodzaju nagrody.

4. Uczen lub jego rodzice moga wniesc¢ zastrzezenia dotyczace przyznanej nagrody do Dyrektora
Szkoty w terminie 7 dni od dnia poinformowania o jej przyznaniu.

5. Dyrektor Szkoty rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni i informuje ucznia lub jego rodzicéw
0 sposobie ich rozpatrzenia.

6. Szczegodtowe kryteria przyznawania nagréd okresla regulamin przyznawania nagréd.

7. Uczen moze otrzymac stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

8§63
Kary

1. Uczen moze zostac ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty oraz
obowigzujgcych w szkole regulaminow.

2. Karami stosowanymiwobec ucznia s3:

1) upomnienie wychowawcy oddziatu;
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2) naganawychowawcy oddziatu;
3) upomnienie Dyrektora Szkoty;
4) nagana Dyrektora Szkoty.

Przy wymierzaniu kary bierze sie pod uwage w szczegdlnosci rodzaj i stopien naruszenia
obowigzkoéw ucznia, jego dotychczasowe zachowanie, okolicznosci zdarzenia oraz dziatania
podjete wczesniej w celu rozwigzania problemu.

Kara powinna by¢ adekwatna do naruszenia obowigzkdw ucznia.

Srodki oddziatywania wychowawczego

1.

8§65

W ramach procesu wychowawczego szkota moze stosowaé srodki oddziatywania
wychowawczego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Srodki oddziatywania wychowawczego, o ktérych mowa w ust. 1, moga polegaé
w szczegolnosci na:

1) pouczeniu;

2) ostrzezeniu ustnym;

3) ostrzezeniu na pismie;

4) przeproszeniu pokrzywdzonego;

5) przywrdceniu stanu poprzedniego;

6) wykonaniu okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytacza mozliwosci zastosowania
wobec ucznia kary okreslonej w statucie szkoty, z zastrzezeniem przypadkow, w ktorych
zastosowanie srodka jest wytgczone na podstawie przepiséw prawa.

Srodek oddziatywania wychowawczego stosuje sie na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Informowanie o przyznanej nagrodzie lub natozonej karze

1.

8 66

O przyznanej nagrodzie lub natozonej karze uczen i jego rodzice sag informowani.

Tryb odwotywania sie od kary

1.

Uczen lub jego rodzice moga wnies¢ odwotanie od natozonej kary w formie pisemnej lub
za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Odwotanie od kary natozonej przez wychowawce oddziatu wnosi sie do Dyrektora Szkoty
w terminie 7 dni od dnia poinformowania ucznia i jego rodzicow o natozonej karze.

Odwotanie od kary natozonej przez Dyrektora Szkoty wnosi sie do Rady Pedagogicznej
w terminie 7 dni od dnia poinformowania ucznia i jego rodzicéw o natozonej karze.

Odwotanie powinno zawiera¢ wskazanie kary, ktérej dotyczy, oraz uzasadnienie.
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Organ rozpatrujgcy odwotanie moze przeprowadzi¢ czynnosci wyjasniajace, w szczegolnosci
wystuchac ucznia, jego rodzicéw oraz osoby, ktdra natozyta kare, a takze zapoznac sie
z dokumentacjg dotyczgcg zdarzenia.

Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od kary w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie od kary natozonej przez Dyrektora Szkoty
na najblizszym posiedzeniu, jednak nie pézniej niz w terminie 14 dni od dnia otrzymania
odwotania.

W wyniku rozpatrzenia odwotania kara moze zostac:
1) utrzymanaw mocy;
2) uchylona;
3) zmieniona na kare tagodniejsza.

O sposobie rozpatrzenia odwotania uczen i jego rodzice sg informowani w formie
odpowiedniej do sposobu jego wniesienia.

Whiesienie odwotania nie wstrzymuje wykonania kary, chyba ze organ rozpatrujgcy
odwotanie postanowi inaczej.

ROZDZIAL IX

Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

8§67

Ocenianie

1.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdéw ucznia w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w odniesieniu do wymagan
okreslonych w podstawie programowej oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych

z realizowanych w szkole programéw nauczania.

W przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych odbywa
sie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania.

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych nastepuje w szczegélnosci w przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;
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posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

objetego pomoca psychologiczno-pedagogicznag w szkole, jezeli na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia zachodzi potrzeba takiego dostosowania;

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie
tej opinii.

6. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

7. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

8§68

Ocenianie wewnatrzszkolne

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu w szczegélnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi informacji o jego mocnych stronach, trudnosciach oraz sposobach
dalszej nauki;

udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie uczniowi, jego rodzicom oraz nauczycielom informac;ji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

doskonalenie przez nauczycieli organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegélnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezgcych oraz $srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i zachowania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz postepowan
zwigzanych z ustaleniem ocen klasyfikacyjnych, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;
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6) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach.

3. Przy ocenianiu uczen otrzymuje informacje o osiggnieciach, trudnosciach w nauce oraz
o tym, jak powinien dalej sie uczy¢.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposob okreslony w statucie szkoty.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom
na zasadach okreslonych przez nauczyciela, z uwzglednieniem obowiazujgcych przepiséw.

6. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w przypadkach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

7. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

869

Klasyfikacja uczniow
1. Uczniowie klas I-VIII podlegaja klasyfikacji dwa razy w roku szkolnym:
1) $rdédrocznej—w styczniu danego roku szkolnego;
2) rocznej—w czerwcu danego roku szkolnego.

2. Klasyfikacja srédroczna podsumowuje osiggniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie
w pierwszym poétroczu.

3. Klasyfikacja roczna podsumowuje osiggniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie w catym
roku szkolnym.

8§70

Ocenianie w klasach I-lI

1. Wklasach I-lll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych oraz srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami
opisowymi.

2. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
3. Oceny biezagce mogag by¢ formutowane ustnie lub pisemnie.

4. Ocena opisowa wskazuje w szczegdlnosci postepy ucznia, jego mocne strony, obszary
wymagajace dalszej pracy oraz sposoby dalszego uczenia sie.

8§71

Promowanie uczniéw klas Il

1. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub jego stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia albo na wniosek rodzicOdw ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.
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Klasyfikacja roczna w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu opisowych rocznych ocen
klasyfikacyjnych.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | lub Il do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

Ocenianie biezace

1.

Ocenianie biezace stuzy rozpoznawaniu poziomu i postepow ucznia w opanowaniu
wiadomosci i umiejetnosci oraz przekazywaniu mu informaciji o jego pracy.

W klasach IV-VIIl oceny biezgce sa wyrazane w formie:
1)  wyniku procentowego;
2) informacji zwrotnej;
3) oceny opisowe,;.

Ocenianie biezace obejmuje w szczegélnosci:

1) sprawdziany i prace klasowe — zapowiedziane co najmniej tydzien wczesniej i wpisane
do dziennika elektronicznego; w tygodniu uczen moze mie¢ nie wiecej niz trzy takie
formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

2) kartkowki — krotkie formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci z nie wiecej niz
trzech ostatnich tematéw; kartkdwka nie wymaga wczesniejszego zapowiedzenia i nie
jest oceniana procentowo;

3) prace ucznia podczas zaje¢, w tym wykonywanie zadan i ¢wiczen, rozwigzywanie
problemoéw, analizowanie informacji i zrédet, czytanie, pisanie, stuchanie, méwienie,
wypowiedzi ustne i pisemne oraz inne aktywnosci zwigzane z procesem uczenia sie;

4) prace projektowg, w tym udziat ucznia w planowaniu, realizacji i prezentac;ji projektu;
5) inne aktywnosci wynikajgce ze specyfiki danych zajeé¢ edukacyjnych.

Oceny biezgce z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i informatyki majg forme
opisowa i nie sg wyrazane w procentach. Przy ocenianiu uwzglednia sie w szczegoélnosci
wysitek, zaangazowanie, systematycznosc¢, postepy oraz indywidualne mozliwosci ucznia.

Przy ocenianiu nauczyciel uwzglednia indywidualne potrzeby i mozliwos$ci ucznia oraz
stosuje dostosowania wymagan edukacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Informacja zwrotna przekazuje uczniowi informacje o jego postepach, mocnych stronach,
obszarach wymagajgcych dalszej pracy oraz sposobach dalszego uczenia sie.
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Minimum tydzien przed zapowiedzianym sprawdzianem nauczyciel informuje uczniow
o zakresie sprawdzanych wiadomosci i umiejetnosci oraz o sposobie oceniania danej
aktywnosci.

Uczen ma prawo przystapi¢ do poprawy kazdej biezgcej oceny procentowej, z wytgczeniem
oceny 100%. Zasady i tryb poprawy ocen biezgcych ustala nauczyciel danego przedmiotu
na poczatku roku szkolnego, o czym informuje uczniow.

Ocenianie klasyfikacyjne

1.

8.

8§74

Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych sg wyrazone
w stopniach wedtug skali okreslonej w odrebnych przepisach.

Srédroczna ocena klasyfikacyjna stanowi informacje o dotychczasowych postepach

i osiggnieciach ucznia oraz o stopniu opanowania przez niego wiadomosci i umiejetnosci.
Jest etapem podsumowujgcym dotychczasowa prace ucznia i wskazujgcym kierunek
dalszego rozwoju. Srédroczna ocena klasyfikacyjna nie podlega poprawie.

Roczna ocena klasyfikacyjna podsumowuje osiggniecia i postepy ucznia w catym roku
szkolnym.

Uczenn moze ubiegac sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych.

W celu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen moze
przystgpi¢ do sprawdzianu kontrolnego obejmujgcego wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w wymaganiach edukacyjnych na dang ocene.

Wynik sprawdzianu kontrolnego jest wigzgcy przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej.
Wynik odpowiadajacy ocenie wyzszej od przewidywanej skutkuje podwyzszeniem oceny,
natomiast wynik nizszy od przewidywanej nie powoduje jej obnizenia.

Ocena procentowa ze sprawdzianu kontrolnego przektada sie na ocene wyrazong stopniem
wedtug nastepujgcej skali:

1) 0%-30% — niedostateczny;
2) 31%-50% - dopuszczajacy;
3) 51%-70% - dostateczny;

4)  71%-80% —dobry;

5) 81%-90% — bardzo dobry;
6) 91%-100% - celujacy.

W przypadku ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi sprawdzian kontrolny oraz
sposob jego przeprowadzenia dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Skala ocen klasyfikacyjnych

1.

Srédroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala sie
w stopniach:
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1) niedostateczny -1;
2) dopuszczajacy -2;
3) dostateczny - 3;
4) dobry-4;
5) bardzo dobry-5;
6) celujagcy-6.

875

Prace domowe

1. W klasach I-lll nauczyciel nie zadaje uczniom pisemnych ani praktyczno-technicznych prac
domowych do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z wyjatkiem ¢wiczen
usprawniajgcych motoryke mata. Cwiczenia te sa obowigzkowe i moga podlegaé ocenie.

2. Wklasach IV-VIIl nauczyciel moze zadawac¢ pisemne lub praktyczno-techniczne prace
domowe do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Wykonanie pracy jest
nieobowigzkowe i nie ustala sie z niej oceny. Nauczyciel sprawdza wykonang prace
i przekazuje uczniowi informacje zwrotna.

8§76

Informowanie uczniéw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciele przekazujg rodzicom wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,
za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus, nie pézniej niz do dnia 30 wrzesnia
kazdego roku szkolnego.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

877

Zebrania i konsultacje z rodzicami

1. W szkole odbywajg sie co najmniej dwa zebrania z rodzicami w roku szkolnym, w tym
pierwsze na poczatku roku szkolnego.

2. W ciggu roku nauczyciele prowadza konsultacje dla rodzicéw.
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Spotkanie z nauczycielem wymaga wczesniejszego umoéwienia sie za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

Informowanie o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych

1.

879

O przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania rodzice ucznia sg informowani
za posrednictwem dziennika elektronicznego, nie pézniej niz 2 tygodnie przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

O przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej, a w klasach I-lll o przewidywanej
negatywnej ocenie opisowej, rodzice ucznia sg informowani za posrednictwem dziennika
elektronicznego nie pdzniej niz miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

Przekazanie informacji za posrednictwem dziennika elektronicznego jest odnotowywane
w dzienniku. Brak potwierdzenia zapoznania sie z informacjag przez rodzica nie oznacza,
ze informacja nie zostata przekazana.

Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej

1.

8§80

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ do Dyrektora Szkoty zastrzezenia, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania, Dyrektor Szkoty postepuje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

W przypadku ustalenia oceny przez specjalnie powotang przez Dyrektora komisje stosuje sie
przepisy regulujace sktad komisji, sposdb przeprowadzenia sprawdzianu oraz zasady
ustalania oceny.

Egzamin poprawkowy

1.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna z jednych albo dwéch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem odrebnych przepiséw.
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5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem odrebnych przepisow.

6. Rada Pedagogiczna moze, jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajac jego mozliwosci edukacyjne.

§ 81

Kryteria oceniania zachowania

1. Srédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie z uwzglednieniem
nastepujacych obszardw:

1) wywiazywanie sie z obowigzkdéw ucznia, w szczegdlnosci systematyczne
i odpowiedzialne uczestniczenie w zajeciach oraz przestrzeganie obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w szczegdlnosci uczniom, nauczycielom
i pracownikom szkoty, z uwzglednieniem zasad kultury osobistej, poszanowania
godnosci oraz praw innych osoéb;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj, w szczegdlnosci podejmowanie,
odpowiednio do swoich mozliwosci, dziatan stuzacych wtasnemu rozwojowi oraz
korzystanie z udzielanego wsparcia;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig, w szczegdlnosci przestrzeganie
zasad wspotzycia spotecznego, zasad obowigzujgcych w szkole oraz respektowanie
przyjetych norm zachowania;

5) dbatos¢ o kulture jezyka, w szczegdlnosci postugiwanie sie jezykiem w sposob
kulturalny i odpowiedni do sytuacji oraz unikanie wypowiedzi obrazliwych, wulgarnych
i naruszajgcych godnosé innych osoéb;

6) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb, w szczegdlnosci
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i podejmowanie zachowan sprzyjajacych
ochronie zdrowia i bezpieczeristwu wtasnemu oraz innych oséb;

7) wspotpraca i dbatos¢ o dobre relacje z innymi, w szczegdlnosci umiejetnosé
wspotdziatania, poszanowanie potrzeb i granic innych oséb oraz podejmowanie
dziatan stuzgcych rozwigzywaniu konfliktow;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspoélnoty lokalnej, w szczegdlnosci
odpowiedzialny udziat, odpowiednio do mozliwosci ucznia, w dziataniach
podejmowanych na rzecz klasy, szkoty lub spotecznosci lokalnej;

9) szacunek dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych naroddéw,
w szczegblnosci poszanowanie symboli narodowych, tradycji i dziedzictwa
kulturowego oraz odnoszenie sie z szacunkiem do tradycji i kultury innych narodéw.

8§82

Ustalanie oceny zachowania

1. W klasach I-lll srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.
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2. Ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu, a takze po uwzglednieniu samooceny ucznia.

3. Przy ustalaniu oceny zachowania uwzglednia sie obszary okreslone w § 81.

4. Przy ustalaniu oceny zachowania uwzglednia sie wiek ucznia, jego indywidualne potrzeby
i mozliwosci oraz, w przypadku ucznia posiadajgcego opinie lub orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wptyw rozpoznanych trudnosci, zaburzen lub odchylen
rozwojowych na jego zachowanie, zgodnie z odrebnymi przepisami.

8§83

Skala ocen zachowania w klasach IV=VIII

1. Wklasach IV=-VIII sSrédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

8§84
Wptyw ocen klasyfikacyjnych
1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje ucznia do klasy programowo wyzszej;
3) ukonczenie szkoty.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

8§85

Zasieganie opinii przy ustalaniu oceny zachowania

1. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2. Samoocena ucznia jest uzyskiwana w trakcie indywidualnej rozmowy wychowawcy
z uczniem. Rozmowa stuzy refleksji nad wtasnym zachowaniem, postepami, trudnosciami
oraz obszarami wymagajgcymi dalszej pracy.

3. Opinie uczniéw danego oddziatu wychowawca uzyskuje podczas rozmowy z klasg, ktorej
przedmiotem sg w szczegolnosci funkcjonowanie zespotu klasowego, wzajemne relacje,
przestrzeganie wspodlnie przyjetych zasad oraz to, co klasie udato sie osiggngé i nad czym
jako zespo6t powinna dalej pracowac.
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Rozmowa z klasa nie stuzy publicznemu ocenianiu poszczegélnych ucznidow ani omawianiu
ich indywidualnych trudnosci.

Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca uwzglednia dziewie¢ obszarow okreslonych
W niniejszym statucie oraz informacje uzyskane w ramach pracy wychowawczej, obserwacji
ucznia i opinii, o ktérych mowa w ust. 1.

Charakter srédrocznej i rocznej oceny zachowania

1.

2.

8§87

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania stanowig odrebne oceny.

Srédroczna ocena zachowania podsumowuje funkcjonowanie ucznia w pierwszym pétroczu
i stanowi informacje o jego dotychczasowych postepach oraz obszarach wymagajacych
dalszej pracy.

Rozpoczecie drugiego poétrocza jest dla ucznia nowym etapem pracy nad zachowaniem.
Srédroczna ocena zachowania nie jest automatycznie przenoszona na drugie pétrocze ani
nie stanowi podstawy do mechanicznego ustalenia rocznej oceny zachowania.

Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie na podstawie funkcjonowania ucznia
w catym roku szkolnym, z uwzglednieniem jego postepdw, zmian zachowania oraz dziatan
podejmowanych w drugim pétroczu.

Ocena zachowania ma charakter catosciowy i nie jest ustalana na podstawie sumowania
punktow ani sredniej arytmetycznej ocen czastkowych.

Ostatecznos¢ oceny zachowania

1.

8§88

Ustalona przez wychowawce ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem 8§ 84.

Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej

1.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ do Dyrektora Szkoty zastrzezenia, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania
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Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej.

Szczegotowy sktad komisji, sposéb przeprowadzania sprawdzianu oraz zasady ustalania
oceny przez komisje okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL X

POSTANOWIENIA KONCOWE

8§89

1.

8§90

§92

2.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa nr 81 im. Bohaterskich Dzieci todzi w £odzi
ul. E. Plater 28/32, 91-762 £6dz
tel. 42 656-19-09

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Szkota posiada sztandar i hymn.

Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem okreslajgcym zasady
organizacji i przebiegu uroczystosci szkolnych oraz swiat panstwowych.

W szkole obchodzony jest Dzien Patrona w styczniu kazdego roku.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz projekt zmian w statucie.

W przypadku nieutworzenia rady szkoty rada pedagogiczna wykonuje jej zadania okreslone
w przepisach prawa, w tym uchwala statut szkoty oraz jego zmiany.

Po dokonaniu zmian w statucie dyrektor szkoty opracowuje jego tekst jednolity.

Statut szkoty oraz jego zmiany udostepnia sie spotecznosci szkolnej w siedzibie szkoty oraz
na stronie internetowej szkoty.

. Zdniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Publicznej Szkoty Podstawowe;j

nr 81 im. Bohaterskich Dzieci todzi w £odzi”, uchwalony 1 wrzesnia 2022 .

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r.
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